
ななかいこども園 園評価アンケート（保護者）結果報告

令和 7年 2月 28日
お忙しい中、アンケートのご協力ありがとうございました。今回、実家庭 22 件中、提出 18枚 82％の提出で

した。このアンケートは、今後の園運営に関わることですので、皆さんの意向をお聞きできて嬉しかったです。

A:そう思う B:どちらかというとそう思う C: どちらかというとそう思わない D:そう思わない 無：無記入
単位:家庭

評価項目 A B C D 無
保育方針

目標

保育者に保育・教育方針や目標をわかりやすく伝えている 13 ５
保育者が連携協力して保育に取り組んでいる 16 ２

活動内容

家庭的な温かい雰囲気で保育に努めている 17 １
子ども一人一人の個性（良さや可能性）を大切にしている 16 ２
子どもが自ら考えて遊びに取り組もうとする気持ちを育てている 16 １ １
外遊びやリズム遊び等で楽しく体力を付ける工夫をしている 16 ２
あなたのお子さんは、園での生活を楽しんでいるようである 15 ３

心の育ち

子どもが礼儀正しくなるように育てようとしている 13 ４ １
子どもが生き物や植物を大切にしようとする心を育てようとしている 13 ４ １
友達と仲良くしようとする気持ちを育てようとしている 16 １ １
してはいけないことなど、ルールを覚える態度を教えようとしている 16 ２

支援内容

方法

笑顔で子どもの目線にたって話しかけている 15 ３
子どもに温かい言葉づかいや優しい態度で接している 16 ２
ほめながら、子どもの意欲や自信を育てるように接している 17 １

安全

環境整備

遊具、施設等の安全や事故防止に努めている 18
子どもが室内で安心して生活ができるように、清潔にしている 17 1
地震・火事・不審者等、危機管理に関する対策をおこなっている 15 3
子どもにとって楽しんで遊べる環境を作っている 18
保護者にとって、親しみやすい環境を作っている 16 2

食事

子どもが楽しく食事をする環境作りに努めている 18
子どもの成長やアレルギー等健康状態に応じた食事を考えている 17 1
あなたの子どもは、給食の時間を楽しみにしている 17 1

職員の服務 職務にふさわしい身なり、節度のある行動・態度がとれている 18
情報管理

発信

連絡帳やおたよりでは保護者の立場を考えて適切な内容を伝えている 17 1
文書や会話を通して子どもや園の情報を発信している 17 1
プライバシーを侵害する情報を発信していない 16 1 1

家庭・地域 保護者の意見や相談を聞きやすい体制を取っている 18
一時保育 一時保育を受け入れやすい体制を取っている 16 1 1



園評価の結果に関する回答
・保育・教育方針や目標は年度初めに皆さんに手紙にてお知らせします。

・子どもが自ら考えて遊びに取り組もうとする気持ちの育成には、子どもが興味を持てるような保育環境を整えてい
きます。また、それを発信できるようにしていきます。

・子どもが礼儀正しくなるような保育については挨拶から進めていきます。連携して進めて頂けたらありがたいです。

・子どもが生き物や植物を大切にしようとする心の育成については、園でオタマジャクシを飼ったり、ひまわりを育て
たりはしていますが、今後も機会を見つけて取り入れていきます。

・友達と仲良くしようとする気持ちの育成については、お互いの良さを伝え合い、相手の気持ちに気づかせるような声

かけを意識しています。今後も育ち合いを見つめながら、保育をしていきます。

・地震・火事・不審者等、危機管理に関する対策は、各災害等に対してのマニュアルは整備されており、避難訓練等も

おこなっています。今後その取り組みが見えるように発信をしていきます。ホームページも是非ご覧ください。

行事や保育について気がついた点やご意見、ご感想など →回答

・保育士体験の時、天候による中止をもう少し早く、決定してもらいたかった。

→決定時間を事前に決めます。 申し訳ありませんでした。

・もう少し日中の園での様子がわかると、成長も感じやすく、親としても安心して子どもを預けられます。

・お迎えの時給食の完食状況を教えて頂きありがたいのですが、その日の様子や活動なども知りたいです。ホワイ

トボードなどで「こんなことしました」等書いて頂いてもいいです。帰宅後の話題になります。

→降園時の声かけを工夫していきます。ホワイトボード案も検討させていただきます。

・おさがり会は行き場を失った洋服や玩具を使って頂きありがたいので、又やって欲しいです。

→開催したいと思いますので、ご協力お願いします。

・以前保育参観で、塩分を取り過ぎているという話しがあり、パンの回数を減らしたり、塩分を考えた味付けをし

てくださっていると聞き、ありがたかったです。試食させて頂くたび、毎回おいしかったです。

→開催したいと思います。

・朝は大変だったが、キッザニアの遠足はすごく良かった。

→来年度のお別れ遠足もキッザニアを考えています。

・行事・保育・園運営すべてにおいて、子ども達のためにという思いが伝わる園で、ななかいこども園に預けられ

て良かったです。やりたいことをやらせてくれる、みんな仲良く、無理強いしないなど、先生達皆さんがそうだっ

たので、のびのび子ども達は生活できたと思います。6年間ありがとうございました。

・アットホームな園生活での小さな成長でも、共に喜び個性を大事に保育して頂き、毎日感謝の連続です。先生方

の温かな心遣いありがとうございます。

・運動会、発表会では、先生方のご指導のおかげで、子ども達一人一人が一生懸命におこなって、成長する姿が見

れました。ありがとうございました。

・運動会や発表会では華やかな衣装で周りの飾りもとてもステキで、感動しています。

・一人一人の気持ちに寄り添い、子どものペースで見守り、成長を促して頂き、とっても感謝しています。スプー

ンやお箸の持ち方も丁寧に教えて頂き勉強になりました。

・手のかかるタイプの我が子を、根気よく対応してくださり、感謝しています。これからもよろしくお願いします。

・行事に関して満足しています。

→皆さんのご理解、ご協力のおかげです。温かい言葉をありがとうございました。これを励みに、今後も頑張って

いきます。



園運営の気がついた点、ご意見、ご感想など

今後やっていった方が良いなどの、アイディア

多くのご意見をありがとうございました。今後の園運営に反映させて頂きます。また、普段気がついた点があ
りましたら、その都度お伝え頂けるとありがたいです。

・ななかいこども園でしかできないような特徴があったら良いなと思った。

→私たちも探しています。良い意見がありましたら、お寄せください。新しい取り組みとして、新園舎引っ越

し後、「病後児保育」という事業を開始します。詳しくは来年度お知らせします。

・にじいろだよりは知識が増えて助かってます。

・えんだよりは毎月子ども達も載っていて嬉しくて保存しています。

・えんフォトは別のクラスにも映り込んでいるのも見ることができて購入できました。

→今後も安心して利用して頂けるような運営ができるよう、邁進していきます。また、今後も何か気になる点

がありましたら、お伝えください。

・新園舎に移動した後、ルームツアーのような紹介があると良いなと思いました。

→是非開催しましょう!

・こどもはお花が好きなので、先生と一緒にお花の世話などがあったら良いと思った。

→今年度年長はひまわりを育てました。園の花々には、子どもたちが水やりを喜んで手伝ってくれています。

7年度も植物のお世話を保育活動に取り入れていきます。

・一日の活動内容をホワイトボートなどで外に掲示してもらえると良いと思った。

→良いアイディアですね。検討していきます。

・ホールでの運動でマット運動

→保育に取り入れていきます。

・青空給食 外で食べるのもいつもと違う雰囲気で良いと思う。

・日光を浴びることが大切なので、外で読書、お絵かき、簡単な活動ができるといい。

→青空給食や外での活動良さそうですね。季節に合わせて、体感できる楽しい体験を検討していきます。

・食育として、野菜を使ったスタンプ（余った切れ端、オクラ、人参など）使えない部分を使っているんだ

よ、この野菜はなにかな？などを知らせられる。（もったいないことはしていない、と教えるために）

→保育の中で、取り組んでいるクラスもありました。今後も意識して取り組めるようにしていきます。

たくさんのアイディアをありがとうございました。子ども達の学びの場を広げ、子ども達と先生が楽しく安

全に活動をし、保護者の方々が安心してお子様を預けることができるように皆様の貴重なご意見を活用して

いきたいです。


